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Sommaire De la formation à l’emploi

La formation professionnelle doit être plus que 
jamais au service de l’emploi, l’emploi pour les 
jeunes, pour les salariés, également pour les 
territoires et leurs entreprises.

Dans un contexte économique fragilisé, avec 
un taux de chômage global proche de 10 % 
pour les Aquitains et de 23 % pour les jeunes, 
il est proposé d’agir très volontairement pour 
l’insertion des jeunes et de consolider les 
dispositifs de formation. Ceux-ci doivent assurer 
le maintien et le développement de l’emploi 
et des compétences, afin de répondre à la 
fois aux nécessaires objectifs de compétitivité 
de l’Aquitaine tout en assurant un accès à la 
formation et à l’emploi des personnes les plus 
vulnérables et notamment les jeunes.

Il s’agit bien d’un investissement pour l’avenir 
professionnel des jeunes, notamment pour tous 
ceux qui n’ont pu obtenir une qualification dans 
les dispositifs de formations initiales. 

La région Aquitaine 
développe et structure  
une offre de formation  
sur l’ensemble du territoire.
Elle pose les fondations d’une politique régionale 
de formation tout au long de la vie.

Elle s’attache à élever le niveau de qualification 
des Aquitains par la construction de parcours 
individualisés de formation pour favoriser une 
insertion professionnelle durable, et accompagner 
les mutations de travail en offrant des réponses 
« qualifiantes » aux demandes conjoncturelles  
et structurelles de l’économie.

Ainsi en 2013, la Région Aquitaine privilégie le 
déploiement d’actions de formation pleinement 
en phase avec les besoins des entreprises, des 
territoires et des publics pour ne pas obérer ou 
freiner les potentialités de compétitivité régionale 
tant sur le plan économique que social. Il convient 
d’assurer le développement des compétences et des  
métiers nécessaires à la dynamique de  l’économie 
régionale et notamment dans l’industrie.
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3. �Les formations visant la réalisation  
de parcours qualifiants intégrés.

L’objectif central est ici d’amener les stagiaires 
jusqu’à la qualification, quel que soit leur niveau 
à l’entrée et leur distance à l’emploi. En intégrant 
toutes les étapes d’un parcours (formations 
aux compétences clés si nécessaire, validation 
d’un choix professionnel, développement de 
compétences, qualification), en y adjoignant une 
prestation complémentaire d’accompagnement 
psycho-pédagogique, ces actions offrent  
des possibilités supplémentaires d’adaptation  
de l’offre de formation aux besoins des publics  
et des territoires. Elles permettent de réels 
parcours personnalisés et sécurisés d’accès  
à la qualification et à l’emploi.

4. �L’offre en matière d’orientation 
professionnelle.

Ces actions visent à construire un parcours 
d’accès à la qualification. Cet objectif doit 
rester au cœur de l’action de la formation et 
structurer les étapes du parcours. Quelle qu’en 
soit la nature, aide aux choix professionnels 
(ACP), accompagnement vers l’emploi (AVE) - 
plateformes d’orientation et d’accès à l’emploi 
(POAE), actions spécialisées d’aide aux choix 
professionnels (ACP spécialisées), bilans jeunes 
d’accès à la qualification (BJ), plateformes de 
découvertes des métiers (PDM), ces actions 
doivent permettre un parcours individualisé  
et modularisé.

5. Les formations sur les compétences clés.
Elles visent à développer l’accès à la maîtrise  
de six compétences transversales : 
> communication en langue française 
> culture mathématique et compétence de base 
en science et technologie 
> culture numérique 
> communication dans une langue étrangère 
> culture sociale et citoyenne 
> compétence « apprendre à apprendre »,  
avec des activités réalisées sous forme d’ateliers 
ou d’accompagnement transversal formalisé.

Par ailleurs, la région Aquitaine développe  
son offre de formation en perfectionnement 
langues. La maîtrise d’au moins une langue 
étrangère est un élément clé de réussite  
en matière d’insertion.

Le PRF (Programme Régional de Formation) 
Actions structurelles vise à répondre aux besoins 
économiques et sociaux analysés préalablement 
au niveau de la région et des bassins d’emploi.  
Il vise également à favoriser l’accès ou le retour à 
l’emploi des jeunes et des adultes par des actions 
de formation. 

L’offre de formation s’inscrit dans une recherche de 
complémentarité des voies de formation (initiale, 
apprentissage et formation professionnelle 
continue), en cohérence avec la politique 
développée par les partenaires sociaux.

Pour le programme régional 
de formation (PRF) 2013, cinq 
consultations s’attachent 
à mettre en œuvre les 
orientations définies dans le 
cadre du CPRDFP 2011-2014

Cette construction permet à la fois une 
plus grande lisibilité de l’offre de formation 
développée par la Région dans le cadre de la 
mise en oeuvre du service public régional de 
formation (SPRF) et une plus grande efficacité 
pour l’ensemble des prescripteurs pour amener 

chaque jeune et adulte demandeur d’emploi vers 
une qualification et un emploi.

1. �Les formations qualifiantes 
spécialisées.

Elles permettent aux demandeurs d’emploi 
d’obtenir une qualification inscrite au Répertoire 
National des Certifications Professionnelles 
(RNCP) et développent l’employabilité durable 
des publics repérés par les structures d’accueil. 
Ce dispositif intègre à ce jour les actions démarrant 
au 1er semestre, celles démarrant en septembre 
font l’objet d’une mise en concurrence en cours.

2. �Les formations modulaires  
pré-qualifiantes et qualifiantes.

Ces actions offrent aux publics la possibilité 
d’accéder à des premiers niveaux de qualification, 
de se former également en plusieurs étapes 
(alternance possible entre temps de qualifications 
partielles et périodes de travail), le cas échéant, 
de consolider une démarche de VAE (Validation 
des Acquis et de l’Expérience). Par leur aspect  
modulaire, ces actions contribuent à la diversification 
des compétences et donnent aux demandeurs 
d’emploi concernés des gages d’insertion 
professionnelle supplémentaires, notamment dans 
des zones d’emploi marquées par la prédominance 
de TPE ou par les besoins en poly compétences.

À RETENIR

> �Pour déboucher sur l’emploi, l’offre doit être 
adaptée aux besoins des entreprises ; c’est 
le sens du renforcement des travaux avec les 
branches professionnelles et les entreprises 
engagées en amont, pour construire la 
commande.

> �Pour accroître la réussite, les parcours 
sont individualisés et modulaires : ils sont 
construits en amont entre le bénéficiaire  
et un prescripteur et à l’entrée en 
formation avec l’organisme de formation. 
Une prestation d’accompagnement 
psychopédagogique est également  
proposée sur ces actions.

> �L’évolution vers un accueil au sein de 
plateformes doit faciliter la réalisation de 
véritables parcours d’accès à la qualification, 
offrir une seconde chance aux jeunes 
sortis précocement de formation initiale 
et permettre de minimiser les ruptures. 
L’objectif est d’éviter les périodes de carence 
qui sont souvent des causes d’abandon pour 
les stagiaires les plus fragiles. La Région 
a également souhaité étendre la prise 
en charge de la rémunération à tous les 
stagiaires non indemnisés (dès 70 heures  
de formation).

> �Enfin, la région Aquitaine s’attache à la lutte 
contre toutes les discriminations, à favoriser 
l’égal accès de tous à la qualification, 
notamment aux jeunes les plus en difficulté  
qui souvent cumulent les freins.

La programmation 2013
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Les métiers de 
l’agriculture, de la forêt 
et de la pêche

Pour l’année 2013, la Région Aquitaine finance 15 actions 
de formation mises en œuvre. 1 144 places stagiaires sont 
proposées, soit plus de 304 384 heures de formation.

 CODE 
ACTION

INTITULÉ
DE LA 

 FORMATION

ORGANISME 
DE

FORMATION

LIEU DE
FORMATION

ZONE DE
RÉSIDENCE 

DES
STAGIAIRES

NOMBRE
VISÉ*

DURÉE
MOYENNE**

TYPE
D’ACTION

1-FPQM-2013-001

Responsable d'exploitation 
agricole conventionnelle  

et agro-biologique 
Dordogne

Centre de 
formation prof. 

et de promotion 
agricole de 
Dordogne

Chamiers Dordogne 40 870

1-FPQM-2013-002

Responsable d'exploitation 
agricole conventionnelle  

et agro-biologique  
Gironde

Centre de 
formation prof. 

et de promotion 
agricole de la 

Gironde

Blanquefort 
La Réole 
Libourne

Gironde 40 870

1-FPQM-2013-005

Ouvrier-ère d'exploitation  
viti-vini conventionnelle  

ou agrobio 
Sud-Gironde

Centre de 
formation prof. 

et de promotion 
agricole de la 

Gironde

Bommes Sud-Gironde 30 400
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DE LA 

 FORMATION
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DE

FORMATION

LIEU DE
FORMATION

ZONE DE
RÉSIDENCE 

DES
STAGIAIRES

NOMBRE
VISÉ*

DURÉE
MOYENNE**

TYPE
D’ACTION

1-FPQM-2013-006

Ouvriers-ère d'exploitation 
viti-vini conventionnelle  

ou agrobio 
Haute-Gironde

Centre de 
formation prof. 

et de promotion 
agricole de la 

Gironde

Pugnac Haute-Gironde 30 400

1-PQI-2013-002
Métiers d'ouvrier-ère agricole 

et viti-vini 
Bordeaux agglomération

Gpt : Centre de 
formation prof. 

et de promotion 
agricole de la 
Gironde/IREP

Blanquefort 
Gradignan

Bordeaux 
agglomération 54 583

MC2-2012-001

Ouvrier-ère d'exploitation  
viti-vini conventionnelle  

ou agrobio  
Médoc

Centre de 
formation prof. 

et de promotion 
agricole de la 

Gironde

Cantenac Bordeaux 
Médoc 30 400

MC2-2012-002

Ouvrier-ère d'exploitation  
viti-vini conventionnelle  

ou agrobio 
Libournais

MFR du 
Libournais Libourne

Libourne 
Montpon 

Ste-Foy-la-Grande
30 400

1-FPQM-2013-004

Responsable d'exploitation 
agricole conventionnelle  

et agro-biologique  
Lot-et-Garonne

Centre de 
formation prof. 

et de promotion 
agricole du  

Lot-et-Garonne

Sainte-Livrade Lot-et-Garonne 35 870

1-PQI-2013-001 Métiers d'ouvrier-ère agricole 
et viti-vini Dordogne

Centre de 
formation prof. 

et de promotion 
agricole de 
Dordogne

Bergerac 
Montbazillac 

Périgueux 
Coulounieix

Dordogne 54 417

MC2-2012-004

Travaux de conduite et 
d'entretien d'engins agricoles 

et forestiers 
Aquitaine

Centre de 
formation prof. 

et de promotion 
agricole des 

Landes

Mugron Aquitaine 16 410

MC2-2012-005
BP activité cheval,  

salarié secteur équin 
Aquitaine

L'École des 
courses hippiques 
/ AFASEC CFCC

Mont-de-Marsan Aquitaine 12 1100

MC3-2011-001
Métiers produc. agri 

conventionnelle & agro-bio  
64

Centre de 
formation prof. 

et de promotion 
agricole 

Montardon

Montardon 
Ostabat 
Arzacq 
Oloron

Aquitaine Sud 675 90

MC2-2012-006
Métiers de la mer : 

qualifications marins  
Aquitaine

Lycée maritime 
de Ciboure Arcachon Aquitaine 30 360

MC2-2012-007 Métiers de la Mer : 
qualifications marins Aquitaine

Lycée maritime 
de Ciboure Ciboure Aquitaine 56 553

MC2-2012-020 Ouvier-ère forestier agricole 
Dordogne

Centre de 
Formation et 
de Promotion 

Sociale de 
Nontron

Nontron Dordogne 12 805
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Les métiers du bâtiment

Pour l’année 2013, la Région Aquitaine finance 30 actions 
de formation mises en œuvre. 1440 places stagiaires sont 
proposées, soit plus de 1 176 644 heures de formation.

 CODE 
ACTION

INTITULÉ
DE LA 

 FORMATION

ORGANISME 
DE

FORMATION

LIEU DE
FORMATION

ZONE DE
RÉSIDENCE 

DES
STAGIAIRES

NOMBRE
VISÉ*

DURÉE
MOYENNE**

TYPE
D’ACTION

1-PQI-2013-003
Métiers du bâtiment  

gros œuvre maçon, couvreur 
zingueur - Dordogne

AFPA Boulazac Dordogne 38 1155

MC2-2012-008 Ouvrier-ère polyvalent-e VRD 
Travaux Publics - Dordogne

Institut éducatif 
de Cadillac

Saint-Antoine-
de-Breuilh Dordogne 10 890

MC3-2012-001

Métiers du bâtiment  
et spécialisation technique 
d'isolation ZE de Bergerac  

et Libourne

IDC PRO Bergerac

ZE de Bergerac 
et ZE Libourne 

Montpon 
Ste-Foy-la-Grande

58 603

MC2-2012-009
Ouvrier-ère polyvalent-e VRD 

Travaux Publics 
Gironde

 CSQUA Mérignac 
Floirac Gironde 30 890

MC3-2010-005
Métiers du Bâtiment 

gros œuvre 
Bdx-Zone Centrale

AFPA

Zone d'emploi : 
Bordeaux-

Zone Centrale  
(plusieurs sites)

Gironde 67 1035

1-FQS-2013-003 Monteur(euse) en construction 
bois Landes

GRETA des 
Landes St-Paul-lès-Dax Landes 12 1155

MC2-2012-010
Ouvrier-ère polyvalent-e VRD 

Travaux Publics Mont-de-
Marsan, Est des Landes, Dax

CSQUA Mont-de-Marsan 
St-Paul-lès-Dax

Mont-de-Marsan 
Est des Landes 

Dax
15 890

MC3-2012-002
Métiers du bâtiment gros  

et second œuvre  
Lot-et-Garonne

Gpt : FCMB 47/
INSUP/GRETA 

Agenais et Val de 
Garonne

Villeneuve-sur-Lot 
Agen

Marmande
Lot-et-Garonne 70 1071

1-PQI-2013-005

Métiers du bâtiment gros 
œuvre maçon, couvreur 

zingueur - Bayonne Pyrénées, 
Sud Landes, Lacq-Oloron-

Orthez

FCMB 64 Anglet/Bayonne

Bayonne 
Pyrénées, Sud 
Landes, Lacq-
Oloron-Orthez

35 1155
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D’ACTION

1-PQI-2013-011
Métiers du bois construction 

Bayonne Pyrénées, Sud 
Landes, Lacq-Oloron-Orthez

Gpt : FCMB 64/
AFPA

Bayonne 
Anglet

Bayonne 
Pyrénées, Sud 
Landes, Lacq-
Oloron-Orthez

65 1200

MC2-2012-011
 Ouvrier-ère polyvalent-e VRD 

Travaux Publics  
Pyrénées-Atlantiques

 CSQUA Sauvagnon 
Ustaritz

Pyrénées-
Atlantiques 15 890

MC3-2010-008
Métiers du Bâtiment  

gros œuvre  
Bayonne-Pyrénées

AFPA

Zone d'emploi : 
Bayonne-
Pyrénées  

(plusieurs sites)

Pyrénées-
Atlantiques 46 990

MC3-2012-003
Métiers du bâtiment gros et 
second œuvre ZE de  Pau -  

Lacq Orthez- Oloron Mauléon

Gpt : FCMB 64/
GRETA Bearn 
Soule/INSUP

PAU
ZE de  Pau 

-  Lacq Orthez- 
Oloron Mauléon

93 796

1-FQS-2013-001 Coffreur-euse bancheur-euse 
option Génie civil  Aquitaine ECF CESR Mérignac Aquitaine 15 980

MC3-2010-006 Métiers des travaux publics 
Bdx-Zone Centrale AFPA

Zone d'emploi : 
Bordeaux-

Zone Centrale  
(plusieurs sites)

Aquitaine 30 1120

1-FQS-2013-002

Certificat de compétences 
professionnelles Coffreur-

euse bancheur-euse option 
Bâtiment - Sud Aquitaine

ECF CESR Mont-de-Marsan Sud Aquitaine 12 792

1-FPQM-2013-
008

Métiers de l'isolation  
et de l'étanchéité  

Sud Aquitaine
AFPA Pau Sud Aquitaine 50 700

    

1-FQS-2013-005
Économiste de la construction 
chargé d'affaire du bâtiment 

Aquitaine
AFPA Bayonne Aquitaine 12 1435

1-FQS-2013-006
Technicien-ne supérieur  

BTP niveau III 
Aquitaine

Gpt : FCMB 64/
FCMB 47/FCMB 

33

Agen - Anglet 
Floirac - Lons Aquitaine 30 1400

1-FQS-2013-007
Technicien-ne supérieur  

BTP niveau IV 
Nord-Aquitaine

Gpt : AFPA/
FCMB 33

Bordeaux 
Caudéran 
Périgueux 

Floirac

Nord-Aquitaine 35 1400

MC3-2010-009
Métiers de l'encadrement  

du bâtiment 
Aquitaine

AFPA
Zone d'emploi : 

AQUITAINE  
(plusieurs sites)

Aquitaine 46 1140

1-PQI-2013-006 Métiers du bâtiment second 
œuvre - Dordogne AFPA Boulazac Dordogne 67 1200

1-PQI-2013-009
Métiers de l'isolation, de 

l'énergie et de la construction 
bois - Dordogne

AFPA St-Pierre-de-Frugie 
Boulazac Dordogne 83 900

1-FPQM-2013-009
Métiers du bâtiment 
Libourne - Montpon  
Ste-Foy-la-Grande

BATIPRO Libourne 
Le Fieu

Libourne 
Montpon 

Ste-Foy-la-Grande
25 950

    

1-PQI-2013-007 Métiers du bâtiment second 
œuvre - Gironde

Gpt : AFPA/
FCMB 33

Floirac - 
Bordeaux 
Caudéran

Gironde 96 1200

1-PQI-2013-010
Métiers de l'isolation, de 

l'énergie et de la construction 
bois  - Gironde

Gpt : AFPA/
FCMB 33

Floirac/Bordeaux 
Caudéran Gironde 186 1000

MC2-2012-013 Spécialisation métiers  
second œuvre - Landes

GRETA des 
Landes Morcenx Landes 18 500

1-FQS-2013-008
Assistant-e maître d'ouvrage 

amélioration de l'habitat 
Aquitaine

INIT 
Environnement

Bordeaux 
agglomération 
BAB (Bayonne-
Anglet-Biarritz)

Aquitaine 22 970

1-PQI-2013-008
Métiers de bâtiment  

second œuvre et énergies 
Aquitaine Sud

AFPA Bayonne 
Mont-de-Marsan Aquitaine Sud 82 1200

MC3-2010-013
Métiers de bâtiment  

second œuvre  
Sud Aquitaine

AFPA
Zone d'emploi : 
Sud Aquitaine  

(plusieurs sites)
Aquitaine Sud 77 1134
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Les métiers de l’industrie

Pour l’année 2013, la Région Aquitaine finance 25 actions 
de formation mises en œuvre. 1030  places stagiaires sont 
proposées, soit plus de 567 378,5  heures de formation.

 CODE 
ACTION

INTITULÉ
DE LA 

 FORMATION

ORGANISME 
DE

FORMATION

LIEU DE
FORMATION

ZONE DE
RÉSIDENCE 

DES
STAGIAIRES

NOMBRE
VISÉ*

DURÉE
MOYENNE**

TYPE
D’ACTION

1-FPQM-2013-011 Soudeurs-euses multi-procédés 
Dordogne

Gpt : AFPA/Greta 
de la Dordogne

Périgueux 
Bergerac Dordogne 24 420

1-FPQM-2013-012 Soudeurs-euses multi-procédés 
Gironde AFEPT Bègles Gironde 40 420

1-FPQM-2013-013 Soudeurs-euses multi-procédés 
Landes AFPI Sud Ouest Seresses Landes 24 420

MC2-2012-014 Parcours Qualifiants Métiers 
Industriels   Lot & Garonne C2RT Fumel Lot-et-Garonne 18 900

1-FPQM-2013-014 Soudeurs-euses multi-procédés 
Pyrénées-Atlantiques

Gpt : AFPI Adour/
Greta Pays 

Basque

Tarnos 
Abidos

Pyrénées-
Atlantiques 24 420

1-PQI-2013-012
Métiers de l'Aéronautique et 
des Industries Métallurgiques 

Aquitaine
AFPA Bègles 

Latresne Aquitaine 75 1165

MC3-2010-014
Métiers transformation  

des métaux 
Bdx-Ze Centrale

AFPA

Zone d'emploi : 
Bordeaux-

Zone Centrale  
(plusieurs sites)

Aquitaine 93 1276

MC3-2012-004
Plateforme Métiers  

de l'Industrie 
Nord Aquitaine

AFPI Sud-Ouest
Bègles 

Ambarès 
Bruges

Aquitaine Nord : 
dept 24, 33, 47 120 702

1-PQI-2013-015

Métiers de la transformation 
des métaux, de la productique 

et de la chimie 
Aquitaine

Gpt : GRETA 
Bearn Soule/
GRETA Pays 

Basque/GRETA 
des Landes/

INSUP/AFPA/
AFPI Adour

Pau Aquitaine 126 1135

 CODE 
ACTION

INTITULÉ
DE LA 

 FORMATION

ORGANISME 
DE

FORMATION

LIEU DE
FORMATION

ZONE DE
RÉSIDENCE 

DES
STAGIAIRES

NOMBRE
VISÉ*

DURÉE
MOYENNE**

TYPE
D’ACTION

MC3-2010-015
Métiers de la transformation 

des métaux 
Pau

AFPA
Zone d'emploi : 

Pau  
(plusieurs sites)

Aquitaine 46 1190

MC2-2012-015
Métiers Manuels et de 

Services : Pré-qualification  
Bordeaux Zone Centrale

Gpt : AFEPT/
IREP/3F 

Formation/
Société 

Philomathique/IFI 
Peinture /INFA

Bègles 
Ambarès 

Gradignan 
Bordeaux 

Pessac

Bordeaux Zone 
Centrale 70 390

MC3-2010-016
Métiers de la réparation 

automobile 
Périgueux

AFPA
Zone d'emploi : 

Périgueux  
(plusieurs sites)

Aquitaine 30 1340

1-PQI-2013-014
Métiers de l'Equipement et 

de la Maintenance Industrielle  
Aquitaine

AFPA
Agen-

Foulayronnes 
Bègles

Aquitaine 64 1200

MC3-2010-019
Métiers équipt/Maintenance 

indus. et comm. 
Agen

AFPA
Zone d'emploi : 

Agen  
(plusieurs sites)

Aquitaine 24 1356

1-FQS-2013-009
Technicien Maintenance 

Industrielle 
Sud Aquitaine

ASFO Bearn 
Soule Bigorre Pau Sud Aquitaine 10 1200

1-PQI-2013-016
Métiers de l'Aéronautique  

et du Composite 
Aquitaine

Gpt : AFPI Adour/
INSUP/GRETA 
des Landes/

GRETA Bearn 
Soule

Pau - Bayonne 
Dax - Bordes 

Gelos 
Peyrehorade

Aquitaine 37 970

MC3-2010-020
Métiers de la réparation 

automobile 
Pau

AFPA
Zone d'emploi : 

Pau  
(plusieurs sites)

Aquitaine 44 1340

MC3-2010-017 Métiers de l'aéronautique 
Bordeaux Zone Centrale AFPA

Zone d'emploi : 
Bordeaux 

Zone Centrale  
(plusieurs sites)

France 32 1340

1-FPQM-2013-017
Métiers de la distribution 

d'énergie 
Aquitaine

AFPA Périgueux 
Boulazac Aquitaine 40 891

MC3-2010-021
Métiers de la distribution 

d'énergie 
Périgueux

AFPA
Zone d'emploi : 

Périgueux  
(plusieurs sites)

France 33 1080

1-PQI-2013-013

Métiers du Composite,  
de la Plasturgie et de la 

Peinture Industrielle 
Aquitaine

Gpt : IFI Peinture/
INSUP/GRETA de 

Bordeaux

Cenon 
Mérignac 
Ambarès 

Gujan-Mestras

Aquitaine 55 698

MC2-2012-016

Métiers du goût  
et de l'alimentaire : PRQ 

métiers de l'agro alimentaire 
Dordogne

Centre de 
form. prof. et 
de promotion 

agricole de 
Dordogne

Périgueux Dordogne 18 450

1-FPQM-2013-019

Métiers du goût  
et de l'alimentaire : parcours 

qualifiant en restauration 
Médoc

INFA Aquitaine Carcans 
Maubuisson Médoc 15 544

MC2-2012-018

Métiers du goût  
et de l'alimentaire : parcours 

qualifiant en restauration 
Landes

INFREP 40 Seignosse Landes 25 576

MC2-2012-019

Métiers du goût  
et de l'alimentaire : PRQ/QUA 
métiers de l'agro alimentaire 

Pyrénées-Atlantiques

Centre de 
form. prof. et 
de promotion 

agricole 
Montardon

Montardon Pyrénées-
Atlantiques 18 714
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Les métiers du transport

Pour l’année 2013, la Région Aquitaine finance 28 actions 
de formation mises en œuvre. 1871 places stagiaires sont 
proposées, soit plus de 449 928 heures de formation.
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MC2-2012-022

Ouvrier-ère polyvalent-e 
conducteur-trice d'engins 

Travaux Publics 
Dordogne et Gironde

Institut éducatif 
de Cadillac

Saint-Antoine-
de-Breuilh

Dordogne  
et Gironde 10 945

MC2-2012-023 Cariste d'entrepôt 
Dordogne Fauvel Formation

Boulazac - 
Bergerac -  

Le-Lardin-St-Lazare 
Thiviers ou 

Nontron

Bergerac 
Terrasson 
Périgueux 

Périgord Nord

60 268

MC3-2012-005 Métiers du Transports  
Dordogne ECF CESR Bergerac 

Trelissac Dordogne 94 385

1-FQS-2013-010  Agent-e magasinier-ière : 
Titre Professionnel - Gironde AFT-IFTIM FC

Artigues-près-
Bordeaux 

Pessac
Gironde 24 735

1-FQS-2013-012
Titre Professionnel cariste 
d'entrepôt/CACES cariste 
Bordeaux Agglomération

Gpt : Point AFI/
CFCR/Fauvel/

AFEC
Bordeaux/Floirac Bordeaux 

Agglomération 75 245

1-PQI-2013-017 Métiers des transports  
Gironde

Gpt : ECF CESR/
INSUP/Feu Vert 

Bordeaux rive 
gauche - 

St-Médard-en-
Jalles - Mérignac 
- Bordeaux rive 

droite - Libourne 
- Arcachon - 

Médoc - Bègles 
- Sud Gironde 

- Blaye

Gironde 292 357

MC2-2012-024
Ouvrier-ère polyvalent-e 
conducteur-trice d'engins 
Travaux Publics - Gironde

ECF CESR Mérignac 
Beychac-et-Caillau Gironde 18 945
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DES
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MC2-2012-025 Cariste d'entrepôt 
Est et Sud Gironde ECF CESR Libourne/

Reignac/Langon

Bordeaux 
Cubzacais 

- Libourne - 
Montpon - Ste-
Foy-la-Grande - 
Langon - Bazas 

- La Réole

55 266

MC2-2012-026 Cariste d'entrepôt  
Arcachonnais / Médoc ECF CESR Arcachon/Arsac

Bordeaux 
Arcachonnais 

Bordeaux 
Médoc

50 245

MC3-2010-024 Métiers de la logistique 
Bordeaux Zone Centrale AFT-IFTIM FC

Zone d'emploi : 
Bordeaux-

Zone Centrale  
(plusieurs sites)

Gironde 136 369

1-FQS-2013-011  Agent-e magasinier-ière : 
Titre Professionnel - Landes

Mendiboure 
Formation St-Paul-lès-Dax Landes 12 735

MC2-2012-027
Cariste d'entrepôt -  

Mont-de-Marsan Est des Landes 
Mont-de-Marsan Hautes Landes

Fauvel Formation St-Pierre-du-Mont 
Biscarrosse

Mont-de-Marsan 
Est des Landes / 
Mont-de-Marsan 
Hautes Landes

32 145

MC2-2012-028 Cariste d'entrepôt 
Dax - Sud des Landes Mendiboure 

St-Paul-lès-Dax 
Maremne Adour 

Côte Sud

Dax - Sud des 
Landes 41 205

MC2-2012-029
Conducteur(trice) routier 

marchandises  
Dax - Sud des Landes

Mendiboure St-Paul-lès-Dax Dax - Sud des 
Landes 37 350

MC2-2012-030

Conducteur(trice) routier 
marchandises Mont-de-Marsan 

Est des Landes / Mont-de-
Marsan Hautes Landes

Mendiboure St-Paul-lès-Dax/
St Perdon

Mont-de-Marsan 
Est des Landes  

Mont-de-Marsan 
Hautes Landes

46 350

1-PQI-2013-018 Métiers des transports 
Lot-et-Garonne

Gpt : ECF CESR/
INSUP/Feu Vert/

INSTEP

Agen  
Villeneuve-sur-Lot 

Marmande
Lot-et-Garonne 92 333

1-PQI-2013-020 Métiers de la logistique 
Lot-et-Garonne

Gpt : ECF CESR/
INSTEP/INSUP

Agen/Villeneuve-
sur-Lot/

Marmande
Lot-et-Garonne 102 246

MC2-2012-031
Ouvrier-ère polyvalent-e 

conducteur-trice d'engins 
Travaux Publics - Lot-et-Garonne

GRETA Agenais & 
Val de Garonne Clairac Lot-et-Garonne 10 945

MC3-2010-025 Métiers du transport 
Lot-et-Garonne Fauvel Formation

Zone d'emploi : 
Lot-et-Garonne  
(plusieurs sites)

Lot-et-Garonne 87 277

MC3-2010-026 Métiers de la logistique 
Lot-et-Garonne

Gpt : Fauvel 
Formation/ADES/

CFP VI

Zone d'emploi : 
Lot-et-Garonne  
(plusieurs sites)

Lot-et-Garonne 94 245

1-FQS-2013-013

Conducteur-trice routier-ière 
voyageurs-euses :  

Titre Professionnel - Dax Sud 
Landes et Pays Basque

Mendiboure 
Formation Bayonne Dax Sud Landes 

et Pays Basque 15 525

1-PQI-2013-019 Métiers des transports Béarn Gpt : ECF CESR/
INSUP

Pau - Serres 
Castet Béarn 75 328

1-PQI-2013-021 Métiers de la logistique Béarn Gpt : ECF CESR/ 
INSUP

Pau - Serres 
Castet Béarn 79 279

MC2-2012-032

Ouvrier-ère polyvalent-e 
conducteur-trice d'engins 

Travaux Publics Pyr.
Atlantiques

ECF CESR
Bayonne 

Serres 
Castets

Pyrénées-
Atlantiques 10 945

MC2-2012-033 Cariste d'entrepôt 
Bayonne Pyrénées

Mendiboure 
Formation Bayonne Bayonne 

Pyrénées 48 165

MC2-2012-035
Conducteur(trice) routier 

marchandises 
Bayonne Pyrénées

Mendiboure 
Formation Bayonne Bayonne 

Pyrénées 48 350

MC2-2012-036
Conducteur(trice) routier 

marchandises : permis / FIMO 
Lacq Orthez / Oloron Mauléon

ECF CESR Orthez Lacq Orthez / 
Oloron Mauléon 15 350

MC3-2010-023
Métiers du Transport  

de personnes 
Bdx Zone Centrale

Ordre de Malte 
France

Zone d'emploi : 
Bordeaux-

Zone Centrale  
(plusieurs sites)

Aquitaine 214 311
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* Nombre visé de stagiaires par an  /  ** Durée moyenne en nombre d’heures

Les métiers des services

Pour l’année 2013, la Région Aquitaine finance 70 actions 
de formation mises en œuvre. 2491 places stagiaires sont 
proposées, soit plus de 1 408 390 heures de formation.

 CODE 
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INTITULÉ
DE LA 

 FORMATION

ORGANISME 
DE

FORMATION

LIEU DE
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ZONE DE
RÉSIDENCE 

DES
STAGIAIRES
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VISÉ*

DURÉE
MOYENNE**
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D’ACTION

1-PQI-2013-022
Métiers du secrétariat  
et de la comptabilité 

Dordogne

Gpt : Talis 
Itinéraire Emploi/

INFREP

Périgueux 
Bergerac 

Sarlat
Dordogne 48 660

MC3-2010-028
Métiers du secrétariat  
et de la comptabilité 

Périgueux
AFPA

Zone d'emploi : 
Périgueux  

(plusieurs sites)
Dordogne 22 1340

1-FPQM-2013-022
Secrétaire spécialisé-e viti/vini 

et/ou comptable/paie  
Sud Gironde

AFPA Langon Sud Gironde 12 400
   

1-PQI-2013-023
Métiers du secrétariat  
et de la comptabilité  

Gironde

Gpt : Talis 
Itinéraire Emploi/

INFREP

Bordeaux Rive 
Gauche 

Bordeaux Rive 
Droite

Gironde 110 965

MC3-2010-029 Métiers secrétariat comptabilité  
Bdx Zone centrale AFPA

Zone d'emploi : 
Bordeaux-

Zone Centrale  
(plusieurs sites)

Gironde 100 1340

1-FPQM-2013-023
Perfectionnement outils 

bureautiques et comptables 
Landes

Gpt : INSUP/Greta 
des Landes

St-Paul-lès-Dax - 
Parentis 

Capbreton 
Mont-de-Marsan 

Dax

Landes 60 220
  

MC2-2012-037 Secrétaire spécialisé-e 
techniques de paie - Dax

GRETA  
des Landes Dax Dax 15 450

1-PQI-2013-024
Métiers du secrétariat  
et de la comptabilité  

Lot-et-Garonne
AFPA

Villeneuve-sur-
Lot - Marmande 

Agen
Lot-et-Garonne 66 950

1-FPQM-2013-024

Perfectionnement outils 
bureautiques et comptables  

et gestion de la paie  
Pyrénées-Atlantiques

GRETA Bearn 
Soule

Pau 
Mourenx

Pyrénées-
Atlantiques 40 220
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1-FPQM-2013-025
Secrétaire spécialisé-e 

bâtiment et/ou commercial 
Béarn

AFPA Pau Béarn 12 450
  

1-PQI-2013-025
Métiers du secrétariat  
et de la comptabilité  

Pays-Basque et Dax-Sud Landes
AFPA Bayonne Pays-Basque et 

Dax-Sud Landes 70 942

1-PQI-2013-026
Métiers du secrétariat  
et de la comptabilité  

Béarn et Lacq Orthez Oloron

Gpt : INFA 
Aquitaine/INSTEP Pau Béarn et Lacq 

Orthez Oloron 56 880

MC2-2012-038
Assistant-e polyvalent-e - 

Parcours en EEP 
Bayonne Pyrénées

GRETA Pays 
Basque Bayonne Bayonne 

Pyrénées 25 525

MC3-2010-032
Métiers du secrétariat  
et de la comptabilité  

Pau
AFPA

Zone d'emploi : 
Pau 

(plusieurs sites)

Pyrénées-
Atlantiques 55 1340

1-FPQM-2013-020
Métiers de l'assistance et du 

conseil informatique niveau IV 
Aquitaine

AFPA Bègles 
Pessac Aquitaine 36 1003

   

1-FPQM-2013-021
Métiers Informatiques  

niveau III  
Aquitaine

Site Informatique Villenave d'Ornon Aquitaine 36 1220
   

1-FQS-2013-014 Développeur Logiciel 
Aquitaine

GRETA Bearn 
Soule Pau Aquitaine 15 945

MC3-2010-033 Métiers inform. de conception 
et de réseaux AQ AFPA

Zone d'emploi : 
Aquitaine  

(plusieurs sites)
Aquitaine 102 1490

MC3-2010-034 Métiers du management/
gestion d'entre./encadre AQ AFPA

Zone d'emploi : 
Aquitaine  

(plusieurs sites)
Aquitaine 73 1250

1-FPQM-2013-026
Métiers du commerce  

et de la grande distribution 
Dordogne

I.F.C.Dis
Bergerac - Sarlat 

Périgueux
Thiviers

Dordogne 40 360

1-PQI-2013-027
Métiers du commerce  

et de la grande distribution 
Gironde

Gpt : GCIF/
INFREP/MPS

Bordeaux 
Artigues Gironde 150 597

1-PQI-2013-028 Métiers de la vente
Arcachon

Gpt : AFEC/
COBAS BASSIN 

Formation

Arcachon 
Biganos 

La Teste de Buch
Arcachon 70 501

MC2-2012-039 Module techniques de vente 
Bordeaux Cubzacais GCIF St-André-de-

Cubzac
Bordeaux 
Cubzacais 15 455

1-FQS-2013-015
Employé-e Commercial-e en 

Magasin 
Mont-de-Marsan Nord Landes

INFREP 40 Mont-de-Marsan Mont-de-Marsan 
Nord Landes 12 700

1-FQS-2013-016
Vendeur-se Conseil  

en Magasin 
Mont-de-Marsan Nord Landes

INSUP Parentis-en-Born Mont-de-Marsan 
Nord Landes 12 930

1-PQI-2013-029

Métiers de commerce  
et de la distribution   

Dax Sud Landes  
et Pays Basque

Gpt : Pôle Étude 
Recherche 
Formation/
INSUP/Talis 

Itinéraire Emploi 

Saint-Paul-lès-
Dax/Bayonne/

Tarnos

Dax Sud Landes 
et Pays Basque 68 667

MC2-2012-040
Vendeur-euse en produits 

alimentaire 
Landes

INSUP Parentis-en-Born Landes 15 350

1-PQI-2013-030 Métiers de la vente 
Lot-et-Garonne

Gpt : EPA Cité 
de la Formation  
Marmande/CFP 

VI/AFPA

Agen-
Foulayronnes 

Villeneuve-sur-Lot 
Marmande

Lot-et-Garonne 60 458

MC2-2012-041
Les métiers du commerce  
& de la grande distribution 

Béarn

Gpt : CCI Pau 
Bearn/INFREP Pau

Prioritairement 
Béarn : ZE 

de Pau, Lacq 
Orthez, Oloron 

Mauléon

24 760

MC2-2012-042
Technicien-ne du commerce 

niveau IV et III  
Pyrénées-Atlantiques

CCI Pau Bearn Pau Pyrénées-
Atlantiques 12 1200

MC2-2012-043 Métiers d'Aide à la personne  
Dordogne

Gpt : AFPA/Greta 
de la Dordogne

Boulazac 
Thiviers - Ribérac Dordogne 35 564
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MC3-2011-002
Métiers des services  

à la personne  
Dordogne

Gpt : INFREP 
24/CFP 

Champcevinel/
IFAAC

Sarlat 
Sigoules 

Champcevinel
Dordogne 70 420

MC2-2012-044
Métiers d'Assistance  

aux familles 
Bordeaux Zone Centrale

Gpt : AFEC/AFPA Bordeaux 
Lormont

Bordeaux  
Zone Centrale 80 564

MC2-2012-045 Titre de branche Fepem 
Médoc

Greta de 
Bordeaux Pauillac Bordeaux 

Médoc 15 410

MC2-2012-046 Titre de branche Fepem  
Bordeaux Cubzacais MFR du Blayais St-Martin-

Lacaussade
Bordeaux 
Cubzacais 15 410

MC2-2012-047
Métiers d'Assistance 

aux familles Bordeaux 
Arcachonnais

AFEC Arcachon/
Biganos

Bordeaux 
Arcachonnais 15 564

MC2-2012-048 Titre de branche Fepem 
Libournais AFEC Libourne

Libourne 
Montpon 

Ste-Foy-la-Grande
15 410

MC2-2012-049 Titre de branche Fepem  
Sud Gironde

Maison 
de la Promotion 

Sociale
Langon

Langon - Bazas 
La Réole 

Bordeaux entre 
deux mers

15 410

1-FPQM-2013-
027

Parcours préqualifiants / 
qualifiants d'assistant-e  

de vie aux familles  
Zone de Formation  

Mont-de-Marsan-Nord landes

INFA Aquitaine Mont-de-Marsan

Zone de 
Formation Mont-
de-Marsan-Nord 

landes

15 PRQ
12 QUA 595

   

MC2-2012-050
Métiers d'Assistance  

aux familles 
Dax

Gpt : AFEC/AFPA Dax Dax 25 564

MC3-2012-006
PQI Métiers de l'aide à la 

personne 
Lot-et-Garonne

Gpt : ADES/INFA 
Aquitaine/AFG de 

l'Oustal/AFPA

Villeneuve-sur-Lot 
Marmande 

Agen
Lot-et-Garonne 110 880

1-FPQM-2013-028
Métiers d'assistance aux 

familles Zone de Formation 
Lacq-Oloron-Orthez

AFEC Orthez/Oloron
Zone de 

Formation Lacq-
Oloron-Orthez

20 564

MC2-2012-051
Métiers d'Assistance  

aux familles 
Pau

Gpt : AFPA/AFEC Pau

Pau.  Pour 
le titre prof. 
"assistant 
de vie aux 

familles" l'aire 
de recrutement 
doit être élargie 
à l'ensemble du 
Béarn (ZE Pau, 
Oloron Mauléon 
et Lacq Orthez).

35 564

1-PQI-2013-031 Métiers du thermalisme  
Aquitaine

Gpt : GRETA des 
Landes/Institut 
du Thermalisme 

Dax Aquitaine

12 
Découvertes 
des métiers

24 CQP 
Agent 

Thermal
10 DASSTh

480

1-FQS-2013-017 Agent-e de Restauration  
Libournais et Sud Gironde AFEC Libourne Langon Libournais  

et Sud Gironde 20 583

1-FQS-2013-019
Technicien-ne d'accueil 

touristique  
Lot-et-Garonne et Landes

INFA Aquitaine Marmande Lot-et-Garonne 
et Landes 12 1200

1-FQS-2013-018 Agent-e de Restauration  
Béarn

GRETA Bearn 
Soule Morlaàs - Pau Béarn 12 583

MC2-2012-052
Parcours qualifiant  
Animation sportive 

Aquitaine
COREG Talence Aquitaine 25 1455

MC2-2012-054

Parcours qualifiant  
Animation des activités 
nautiques mention voile 

Aquitaine

UCPA Formation Bruges/Carcans Aquitaine 25 1365

1-FQS-2013-022 Cavalier-ière d'entraînement 
Aquitaine

L'ecole des 
Courses 

Hippiques - 
AFASEC

Mont-de-Marsan Aquitaine 10 595
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MC3-2010-039 Métiers du tourisme  
Bayonne-Pyrénées AFPA

Zone d'emploi : 
Bayonne-
Pyrénées  

(plusieurs sites)

Aquitaine 35 1030

1-FQS-2013-020 BPJEPS Activités nautiques 
mention Surf  Aquitaine CREPS Soustons Carcans Aquitaine 20 900

1-FQS-2013-021
BPJEPS Animation sociale  

en gérontologie 
Aquitaine

INFA Aquitaine AGEN PAU Aquitaine 20 1295

MC2-2012-053
Parcours qualifiant  

Animation socioculturelle 
Aquitaine

Gpt : Francas/
Cemea

Bordeaux 
Bayonne - Pau 

Montrem
Aquitaine 25 1677

1-FPQM-2013-029
Agent-e de propreté - 

Préqualification - Qualification 
Dordogne

INFREP 24 Périgueux 
Nord Dordogne Dordogne 16 530

   

MC3-2010-040 Métiers de la propreté 
Périgueux AFPA

Zone d'emploi : 
Périgueux  

(plusieurs sites)
Dordogne 45 650

1-FQS-2013-025 Agent-e de sûreté et de 
sécurité privée - Gironde C3 Consultants Bordeaux La 

Teste de Buch Gironde 36 500

1-FQS-2013-027
Agent-e de propreté  

et d'hygiène  
Mont-de-Marsan - Nord landes

INSUP

Mont-de-Marsan 
et Saint-Pierre-

du-Mont (Plateau 
technique)

Mont-de-Marsan
Nord landes 14 560

1-FQS-2013-028
Agent-e de propreté  

et d'hygiène  
Dax-Sud landes

INSUP St-Paul-lès-Dax Dax 
Sud landes 14 560

1-FPQM-2013-030 Agent-e de service propreté 
Pyrénées-Atlantiques

Gpt : IFCG 
Carrières/Socrate 

Conseil
Lons Pyrénées-

Atlantiques 20 500

1-FQS-2013-026
Agent-e de sûreté et  

de sécurité privée 
Landes

ASFO des Landes Ustaritz Landes 12 500

1-FQS-2013-029
Agent-e de propreté  

et d'hygiène 
Pays basque

INSUP Bayonne Pays basque 14 560

1-FQS-2013-030

Agent-e de sûreté  
et de sécurité privée 
Communauté d'agglo  
Côte Basque Adour

ASFO Bayonne 
Pays Basque Ustaritz

Communauté 
d'agglo Côte 

Basque Adour
12 500

1-FQS-2013-031
Agent-e de sûreté  

et de sécurité privée  
Béarn

C3 Consultants LONS Béarn 16 500

1-FQS-2013-032
Agent-e technique  

de déchèterie  
Aquitaine

AFPA Périgueux 
Boulazac Aquitaine 16 805

MC3-2010-041
Métiers environnement  

et Propreté Urbaine  
Bdx Zone Centrale

Maison  
de la Promotion 

Sociale

Zone d'emploi : 
Bordeaux-

Zone Centrale  
(plusieurs sites)

Aquitaine 52 1127

1-FQS-2013-024 Agent-e Cynophile de Sécurité 
Sud Aquitaine

Centre de 
form. prof. et 
de promotion 
agricole des 

Landes

Sabres Sud Aquitaine 16 850

MC2-2012-055
Préqualification aux métiers 

du chien et de la sécurité 
Aquitaine

Centre de 
form. prof. et 
de promotion 
agricole des 

Landes

Sabres Aquitaine 15 400

MC2-2012-056 Technicien-ne spectacle vivant 
Aquitaine ADAMS Bègles Aquitaine 10 1200

1-FPQM-2013-031 Métiers de la formation  
et de l'insertion - Aquitaine AFPA Pau 

Pessac Aquitaine 35 1190
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Orientation

Pour l’année 2013, le Région Aquitaine finance 46 actions 
de formations mises en œuvre. 5477 places stagiaires sont 
proposées, soit plus de 1 146 085 heures de formation. 
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DES
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MOYENNE**

1-ORI-2013-001

Aide aux choix professionnels 
spécialisée  Métiers du goût  

et de l'alimentaire 
Dordogne

Gpt : Centre de 
form. prof. et de 

promotion agricole de 
Dordogne/CMARA/
CCI 24/GRETA de la 

Dordogne

Sarlat 
Périgueux 
Bergerac 

Monbazillac

Dordogne 30 280

1-ORI-2013-002 Bilan Jeunes d'Accès à la Qualification 
Dordogne Gpt : INSUP/Secade

Thiviers - Ribérac 
Mussidan 
Périgueux 
Terrasson 

Sarlat - Bergerac 
Nontron 
St-Astier 

Montpon - 
Menestérol

Dordogne 235 18

1-ORI-2013-003 Plateforme d'orientation d'accès  
à la qualification - Bergeracois

Retravailler Dordogne-
Garonne Bergerac Bergeracois 105 350

1-ORI-2013-004 Plateforme d'orientation d'accès  
à la qualification - Périgueux Secade Formation Périgueux Périgueux-Nord 

Dordogne 80 350

1-ORI-2013-005 Plateforme d'orientation d'accès  
à la qualification - Ribéracois AFAC de la Dordogne Ribérac Périgueux-Nord 

Dordogne 34 350

1-ORI-2013-006
Plateforme d'orientation d'accès  
à la qualification et aux Métiers 

Nord-Dordogne

Gpt : Centre de 
Formation et de 

Promotion Sociale de 
Nontron/Secade

Nontron 
Thiviers

Périgueux-Nord 
Dordogne 67 350

1-ORI-2013-007 Plateforme d'orientation d'accès à la 
qualification - Ribéracois-Vallée de l'Isle

INFREP de la 
Dordogne Mussidan Périgueux-Nord 

Dordogne 40 350

1-ORI-2013-008 Plateforme d'orientation d'accès  
à la qualification - Périgord noir INSUP Sarlat 

Terrasson Périgord noir 84 350

1-ORI-2013-010
Aide aux choix professionnels 

spécialisée  services aux familles  
Bordeaux Agglomération

AFEC Bordeaux Bordeaux 
Agglomération 50 280
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1-ORI-2013-011
Aide aux choix professionnels 

spécialisée  services aux familles  
Médoc

INFREP de la Gironde Lesparre Médoc 15 280

1-ORI-2013-012
Bilan Jeunes d'Accès à la Qualification 

Arcachon, Sud Gironde, Bordeaux 
Sud Ouest

Gpt : Axe et Cible/
Aksis Tb Consultants/
Afec/ComConseil RH

Bègles - Pessac 
Arcachon 

Biganos - Langon 
Talence 

La Réole - Bazas

Gironde 270 18

1-ORI-2013-013
Bilan Jeunes d'Accès à la Qualification 

Bordeaux Rive Droite, Libournais et 
Haute Gironde

Gpt: CIBC de la 
Gironde/INSUP/

Espace Projet

Bdx Bastide  
Cenon - Lormont, 
Floirac - Libourne 

Le Fieu 
Ste-Foy-la-Grande 

Blaye,  
St-André-de-Cubzac

Gironde 250 18

1-ORI-2013-014
Bilan Jeunes d'Accès à la Qualification 

Bordeaux Ville, Médoc, Bordeaux 
Nord Ouest

Gpt : Axe et Cible/
Aksis Tb Consultants/

AFEC

Bordeaux 
Pauillac 
Lesparre 
Mérignac 

Blanquefort

Gironde 320 18

1-ORI-2013-016
Plateforme de découverte des métiers 

du Tourisme 
Bordeaux Agglomération

Gpt : INFREP de la 
Gironde/INFA/Centre 
de Voile de Bordeaux 

Lac

Bordeaux Bordeaux 
Agglomération 30 350

1-ORI-2013-017
Plateforme de découverte des métiers 

manuels et de services 
Bordeaux Agglomération

Gpt :AFEPT/IREP 
Don Bosco Asso 

St François Xavier/
INFA/INSUP/Maison 

de la Promotion 
Sociale/FCMB 33/

IFI Peinture/3F 
Formation/Société 
Philomathique de 

Bordeaux

Cenon 
Le Bouscat 
Bordeaux 

Bègles

Bordeaux 
Agglomération 100 350

1-ORI-2013-018
Plateforme d'orientation d'accès  

à la qualification 
Médoc

Gpt : INFREP 33/
INSUP/Maison de la 
Promotion Sociale

Lesparre - Pauillac 
St-Vivien-du-

Médoc - Hourtin
Médoc 72 350

1-ORI-2013-019 Plateforme d'orientation d'accès  
à la qualification - Arcachonnais

Gpt : AFEC/Maison de 
la Promotion Sociale

Arcachon 
Andernos 
Biganos

Arcachon 75 350

1-ORI-2013-020
Plateforme d'orientation d'accès  

à la qualification  
Bordeaux Nord Ouest

Gpt : INSUP/AFEPT/
INSTEP

Mérignac/
Le Bouscat/

Blanquefort/St 
Médard en Jalles

Bordeaux Nord 
Ouest 268 350

1-ORI-2013-021
Plateforme d'orientation d'accès 

 à la qualification  
Bordeaux Rive Droite

Gpt : INSUP/Maison  
de la Promotion 

Sociale

Ambarès et 
Lagrave  

Artigues - Cenon

Bordeaux Rive 
Droite 343 350

1-ORI-2013-022 Plateforme d'orientation d'accès à la 
qualification Bordeaux Sud Ouest Gpt : INSUP/IREP Bègles 

Gradignan
Bordeaux Sud 

Ouest 118 350

1-ORI-2013-023
Plateforme d'orientation d'accès  

à la qualification 
Bordeaux Ville

Gpt : AFEC/AFPA/
Aksis Tb Consultants/

Axe et Cible
Bordeaux Bordeaux Ville 343 350

1-ORI-2013-024
Plateforme d'orientation d'accès  
à la qualification et aux métiers 

Haute Gironde
INSUP

Blaye 
St-André-de-

Cubzac
Haute Gironde 103 350

1-ORI-2013-025
Plateforme d'orientation d'accès 
à la qualification et aux métiers  

Libournais

Gpt : Socrate 
Conseil/Maison de la 
Promotion Sociale/

Batipro/MFR du 
Libournais/IFRIA 

Aquitaine

Libourne 
Ste-Foy-la-Grande 

Le fieu
Libournais 170 350

1-ORI-2013-026
Plateforme d'orientation d'accès  

à la qualification 
Sud Gironde

Gpt : Axe et Cible/
Aksis Tb Consultants/

ComConseil RH/
INSTEP

Langon 
La Réole - Bazas 
Cadillac - Créon

Sud Gironde  
et Bordeaux 
Rive Droite

150 350

1-ORI-2013-027
Aide aux choix professionnels 

spécialisée  services aux familles   
Landes

INFA Aquitaine Dax Landes 12 280

1-ORI-2013-028 Bilan Jeunes d'Accès à la Qualification 
Landes

Gpt : CIBC Sud 
Aquitaine/Espace 

Projet/INSUP/Simon 
Adéquation/Eliot

Mont-de-Marsan 
Dax 

Aire-sur-Adour 
Parentis - Tarnos 

Peyrehorade 
St-Vincent-de-

Tyrosse

Landes 175 18
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1-ORI-2013-029 Plateforme de découverte des métiers 
Landes

Gpt : INSUP/INFA/
INFREP/PERF

St-Paul-lès-Dax 
Mont-de-Marsan 
Aire sur l'Adour 

Tarnos

Landes 80 350

1-ORI-2013-030

Plateforme d'orientation d'accès  
à la qualification  

Dax - Peyrehorade 
St-Vincent-de-Tyrosse

Gpt : Com Conseil 
RH/CEPACCRE/Paul 

Bourgeay Conseil

Dax - St-Vincent-
de-Tyrosse/
Peyrehorade

Dax 
Sud Landes 113 350

1-ORI-2013-031 Plateforme d'orientation d'accès  
à la qualification - Tarnos Com Conseil RH Tarnos Dax 

Sud Landes 48 350

1-ORI-2013-032
Plateforme d'orientation d'accès à la 

qualification 
Zones rurales - Périphérie Montoise

Gpt : INFREP  
des Landes/INSUP

Aire-sur-Adour 
St-Sever  

Roquefort 
Hagetmau

Mont-de-Marsan
Nord Landes 65 350

1-ORI-2013-033

Plateforme d'orientation d'accès  
à la qualification et aux métiers 
Cantons de Mimizan, Parentis, 
Biscarrosse, Morcenx, Sabres

INSUP

Morcenx 
Labouheyre 

Mimizan 
Parentis-en-Born 

Biscarrosse

Mont-de-Marsan 
Nord Landes 62 350

1-ORI-2013-034 Plateforme d'orientation d'accès  
à la qualification - Mont-de-Marsan INSUP Mont-de-Marsan Mont-de-Marsan 

Nord Landes 60 350

1-ORI-2013-035 Bilan Jeunes d'Accès à la Qualification 
Lot-et-Garonne

Gpt: CIBC du Lot et 
Garonne/INSUP/CFP 

VI/ADES/INSTEP

Agen - Marmande 
Villeneuve 

Fumel - Nérac 
Tonneins 

Ste-Livrade 
Casteljaloux 

Miramont 
Villeréal

Lot-et-Garonne 180 18

1-ORI-2013-036
Plateforme d'orientation d'accès 
à la qualification et aux métiers  

Marmande-Casteljaloux
Gpt : INSTEP/ADES

Marmande 
Casteljaloux 

Aiguillon
Marmandais 72 350

1-ORI-2013-037
Plateforme d'orientation d'accès  
à la qualification et aux métiers 

Agen-Nérac
Gpt : AFEC/AFPA Agen 

Nérac Agenais 93 350

1-ORI-2013-038
Plateforme d'orientation d'accès à la 

qualification et aux métiers Villeneuve, 
Fumel, Ste Livrade

Gpt : Centre 
de Formation 

Professionnelle du 
Villeneuvois/INSTEP

Villeneuve-sur-Lot 
Ste-Livrade 

Fumel
Villeneuvois 103 350

1-ORI-2013-040 Aide aux choix professionnels 
spécialisée  services aux familles - Pau INFA Aquitaine Pau Béarn 24 280

1-ORI-2013-041 Bilan Jeunes d'Accès à la Qualification 
Béarn et Lacq-Oloron-Orthez

Gpt : FBCS LABO/
INFA/INSUP

Pau Mourenx 
Orthez

Béarn et Lacq-
Oloron-Orthez 160 18

1-ORI-2013-042 Bilan Jeunes d'Accès à la Qualification 
Pays Basque

Gpt : FBCS LABO/
INSUP/CIBC 64

Agglo Côte 
Basque Adour  
St-Jean-de-Luz  

St-Palais 

Pays Basque 140 18

1-ORI-2013-043
Plateforme d'orientation d'accès  

à la qualification 
Saint Jean de Luz et Hendaye

Gpt : INSUP/ FBCS 
LABO

St Jean de Luz 
Hendaye Pays Basque 54 350

1-ORI-2013-044
Plateforme d'orientation d'accès  
à la qualification et aux métiers  

Bayonne Pyrénées
Gpt : AFEC/AFPA

Agglo Côte 
Basque Adour 

St Palais
Pays Basque 185 350

1-ORI-2013-045
Plateforme d'orientation d'accès  

à la qualification  
Orthez, Oloron-Ste-Marie

Gpt : INSTEP/INFREP

Orthez - Oloron 
Mourenx 

Navarenx - Salies 
Sauveterre

Lacq-Oloron-
Orthez 107 350

1-ORI-2013-046
Plateforme d'orientation d'accès  

à la qualification  
Pau et agglomération

Gpt : AFEC/AFPA/
Aksis Tb Consultants/

Axe et Cible
Pau Béarn 230 350

1-ORI-2013-047
Plateforme d'orientation d'accès  

à la qualification  
Morlaàs - Nay - Arzacq - Soumoulou

Gpt : INSUP/INFREP
Soumoulou 

Morlaas - Nay 
Arzacq

Béarn 84 350

1-ORI-2013-009
Aide aux choix professionnels 
spécialisée Animation sport 

Aquitaine Nord

Maison de la 
Promotion Sociale

Artigues-près-
Bordeaux Aquitaine Nord 50 280

1-ORI-2013-015
Plateforme de découverte des métiers 
du spectacle vivant et de l'audiovisuel 

Aquitaine

Gpt : Aksis Tb 
Consultants/INSTEP Bordeaux Aquitaine 28 350

Compétences clés

Pour l’année 2013, la Région Aquitaine finance 21 actions 
de formation mises en œuvre. 2 470 places stagiaires sont 
proposées, soit plus de 558 280 heures de formation.
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1-CC-2013-001 Compétences clés 
Périgord Nord

Gpt : GRETA de la 
Dordogne/CFPS 

Nontron

Nontron 
Thiviers 
Ribérac 

Montpon

Périgord Nord : 
territoires des ML 

Haut Périgord 
et Ribéracois - 
Vallée de l'Isle

85 280

1-CC-2013-002 Compétences clés 
Agglomération de Périgueux

Gpt : APARE/La Ligue 
de l'Enseignement 

Dordogne/GRETA de 
la Dordogne

Agglomération 
de Périgueux

Agglomération 
de Périgueux 75 280

1-CC-2013-003 Compétences clés 
Bergeracois

La Ligue  
de  l'Enseignement  

de la Dordogne
Bergerac Bergeracois 55 280

1-CC-2013-004 Compétences clés 
Sarlat & Terrasson

GRETA  
de la Dordogne Sarlat - Terrasson Périgord noir : 

Sarlat & Terrasson 50 280

1-CC-2013-005 Compétences clés 
Bordeaux Ville

Gpt : AFEPT/Maison 
de la Promotion 

Sociale/ARCHIPEL/
PARCOURS

Bordeaux Bordeaux ville 200 280

1-CC-2013-006 Compétences clés 
Bordeaux Rive Droite

Gpt : GRETA de 
Bordeaux/INSUP/

Maison de la 
Promotion Sociale

Lormont - Cenon 
Ambarès  

et Lagrave 
Artigues

Bordeaux Rive 
Droite 220 280
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1-CC-2013-007 Compétences clés 
Bordeaux Nord Ouest

GPT : INSTEP/INSUP/
AFEPT

Mérignac 
St-Médard-en-Jalle 

Le Bouscat 
Blanquefort

Bordeaux Nord 
Ouest 150 280

1-CC-2013-008
Compétences clés  

Bordeaux Sud Ouest  
et Arcachonnais

GPT : IREP/INSUP/
Mairie de Pessac/

COBAS Bassin 
Formation

Pessac 
Gradignan 

Talence 
Bègles 

Arcachon 
Andernos 
Biganos

Bordeaux Sud 
Ouest pour 
les sites de 

Gradignan, Pessac, 
Bègles, Talence et 
Villenave d'Ornon. 

Arcachonnais 
pour les sites 
d'Arcachon, 
Biganos et 
Andernos.

200 280

1-CC-2013-009 Compétences clés 
Haute Gironde Socrate Conseil

Blaye - Reignac 
Saint-André-de-

Cubzac 
Haute Gironde 75 280

1-CC-2013-010 Compétences clés 
Libournais

Gpt : Socrate 
Conseil/Maison de la 

Promotion Sociale

Libourne 
Ste-Foy-la-Grande 

Le Fieu 
Libournais 155 280

1-CC-2013-011 Compétences clés 
Médoc Gpt : INSUP/INFREP  

Saint Estèphe 
Lesparre 
Hourtin 

Saint-Vivien

Médoc 120 280

1-CC-2013-012 Compétences clés 
Sud Gironde

GPT : INSUP/ADES/
ORFIE

Langon 
La Réole - Bazas 

Podensac

Sud Gironde 
incluant les 

publics relevant 
de la ZE Entre-

deux-Mers

140 280

1-CC-2013-013 Compétences clés 
Dax et Sud Landes GRETA des Landes

Dax 
Saint-Vincent-de-
Tyrosse - Tarnos

Dax  
et Sud Landes 70 280

1-CC-2013-014 Compétences clés 
Nord des Landes INSUP Parentis 

Mimizan

Canton de 
Parentis & Canton 

de Mimizan
55 280

1-CC-2013-015 Compétences clés 
Mont-de-Marsan

Gpt : GRETA des 
Landes/INSUP Mont-de-Marsan

Mont-de-Marsan 
Est des Landes  
& Haute Landes

100 280

1-CC-2013-016 Compétences clés 
Agen - Nérac INSUP Agen - Aiguillo 

Nérac Agenais 110 280

1-CC-2013-017 Compétences clés 
Marmandais INSTEP Marmande - 

Casteljaloux
Marmandais  

et Sud Gironde 60 280

1-CC-2013-018 Compétences clés 
Villeneuvois

Gpt : Centre 
de Formation 

Professionnelle du 
Villeneuvois/INSTEP/

FOL 47

Villeneuve-sur-Lot 
Fumel 

Monsempron 
Libos 

Sainte-Livrade

Villeneuvois 110 280

1-CC-2013-019 Compétences clés 
Pau Béarn

Gpt : INSTEP/GRETA 
Béarn Soule Pau - Morlaas Béarn 150 280

1-CC-2013-020 Compétences clés 
Lacq Orthez Oloron

GPT : INSTEP/Centre 
de Formation du 

Lycée privé rural Notre 
Dame/GRETA Béarn 

Soule

Orthez - Oloron 
Mourenx 

Sauveterre-de-
Béarn 

Salies-de-Béarn

Lacq Orthez 
Oloron Mauleon 140 280

1-CC-2013-021 Compétences clés 
Pays Basque

Gpt : INSUP/LABO/
APP Bayonne

Bayonne 
St-Jean-de-Luz 

Anglet 
St-Jean-Pied-de 

Port 
Saint-Palais 

Hendaye

Pays Basque 150 280
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1-CC-2013-022
Perfectionnement langues appliquées 

aux métiers du tourisme  
Périgord Noir

GRETA  
de la Dordogne Sarlat Périgord noir : 

Sarlat & Terrasson 20 245

1-CC-2013-023
Perfectionnement langues appliquées 
aux métiers du tertiaire et du tourisme 

Gironde
INSUP Bordeaux 

Biganos

ZF Arcachonnais 
pour le site 
localisé sur 
le Bassin 

d'Arcachon. 
Recrutement 
Gironde pour  

le site sur 
Bordeaux ville.

45 245

1-CC-2013-024
Perfectionnement langues appliquées 

aux métiers du tourisme  
Nord des Landes

INSUP Parentis-en-Born

Nord Landes : 
cantons de 

Parentis, Mimizan, 
Pissos et Sore

20 245

1-CC-2013-025
Perfectionnement langues appliquées 

aux métiers du tourisme  
Dax Sud Landes

INSUP Capbreton 
St-Paul-lès-Dax Dax Sud Landes 30 245

1-CC-2013-026

Perfectionnement langues appliquées 
aux métiers du tourisme,  
du tertiaire et de la vente  

Pays Basque

INSUP Bayonne Pays Basque 30 245

Perfectionnement langues

Pour l’année 2013, la Région Aquitaine finance 5 actions 
de formation mises en œuvre. 145 places stagiaires sont 
proposées, soit plus de 30 380 heures de formation.



Le Conseil régional d’Aquitaine compte aujourd’hui 13 Zones d’Animation Territoriales (ZAT) réparties  
sur toute l’Aquitaine. Les Chargés de mission et les Conseillers Formation- Emploi sont vos interlocuteurs 
privilégiés : Ils maîtrisent l’ensemble des dispositifs de formation régionaux. Par leur connaissance  
du tissu économique, des entreprises et des territoires, et le lien qu’ils entretiennent avec les acteurs 
locaux, ils permettent à la Région Aquitaine d’adapter sans cesse son action au plus près des besoins.

ZAT Médoc - Bx NO 
192-194 rue Lecocq 
33000 BORDEAUX 
05 57 57 09 95

ZAT Blayais - Bx RD 
192-194 rue Lecocq 
33000 BORDEAUX 
05 57 57 09 95

ZAT Libournais - Sud 33 
192-194 rue Lecocq 
33000 BORDEAUX 
05 57 57 09 95

ZAT Nord Dordogne 
Pôle Emploi Périgueux 
1, rue Littré 
24016 PÉRIGUEUX 
05 57 57 09 90

ZAT Sud Dordogne 
Pôle Emploi Bergerac 
16, rue du petit sol 
24100 BERGERAC 
05 57 57 09 98

ZAT Lot-et-Garonne 
D D Pôle Emploi 
51, rue Albert Camus 
47000 AGEN 
05 57 57 09 91

F
év

ri
er

 2
0

13
 /

 C
ré

d
it

s 
p

ho
to

s 
: G

ilb
er

t 
A

lb
an

, B
o

nn
au

d
 G

ui
lla

um
e,

 N
ad

ea
u 

Je
an

-B
er

na
rd

, P
ho

vo
ir

ZAT Béarn 
Pôle Emploi Pau Aragon 
11 avenue d’Ossau 
64000 PAU 
05 57 57 09 89

ZAT Mourenx-Oloron-Orthez 
05 57 57 09 89 
05 57 57 09 88

ZAT Bordeaux ville 
192-194 rue Lecocq 
33000 BORDEAUX 
05 57 57 09 95

ZAT Arcachonnais 
Bx SO 
05 57 57 09 95

ZAT Nord Landes 
33 bis, av. Henri Farbos 
40000 MONT-DE-MARSAN 
05 57 57 09 93

ZAT Sud Landes 
Immeuble le Rubens 
Avenue du Sablar 
40100 DAX 
05 57 57 09 92

ZAT Pays Basque 
Port de Bayonne 
8 avenue de l’Adour 
64600 ANGLET 
05 57 57 09 88

Vos contacts


